RAD DUCHOVENSKE SLUZBY

Cirkve Ceskoslovenské husitské

prijaty cirkevnim astupitelstven konanym ve dnech 8. a 9. 10. 2004 v Praze a vyhldseny
v Urednich zprivich & 2/2004 ze dne 31. 10. 2004.
Schvdlen ve znéni novelizace na 4. zaseddani V'I11. snému CCSH 25. tervna 2005 v Praze a vybldsen

v Urednich zprivich & 4/2005 ze dne 25. 6. 2005,

Novelizovdn cirkevnim astupitelstvem konanym dne 6. 12. 2008 v Brné a vyhldsen

v Urednich zpravich & 5/2008 ze dne 10. 12. 2008. Novelizovin cirkevnim
zastupitelstven konanym dne 8. 6. 2010 v Praze a vyblasen v Urednich 3 privich .
2/2010 ze dne 8. 6. 2010.

Novelizovan cirkevnim astupitelstvens konanym dne 23. 11. 2013 v Prage a
wyhlisen v Urednich spravich & 4/ 2013 ze dne 27. 11. 2013. Novelizovin
cirkevnim Zastupitelstoem konanym dne 17. 6. 2023 a vybldsen v Urednich sprdvich
& 2/2023 ze dne 21. 6. 2023 jako providéci cirkevni predpis & Ustavé Cirkoe

Ceskoslovenské husitské.

Preambule
Mk 3,13-19, 1 Tm 1,12, 1K 12,4-7

Pravym knézem Boziho lidu je obétovany, vzkiiSeny a osla-
veny Jezis Kristus. Svolava nas a vzdy znovu sjednocuje v
jedinou, svatou a obecnou cirkev tak, jak ji zalozil, kdyz si
vyvolil, vyu¢il a jedine¢nym poslanim povefil kruh apostola. Z
jeho milosti je 1 spolecenstvi cirkve jako spolecenstvi svaté- ho
knézstva vyvoleno k obétnimu obecenstvi v jediné, pravé a
provzdy dostacujici obeti Kristove.

Podil na tomto svéfeném obecném knézstvi Kristovy cirkve je
dan kazdému, kdo byl svatosti kitu vtélen do obecenstvi Bozi
cirkve, ve svatosti vecefe Pan¢ se vzdy znovu sjednocuje se
svym Spasitelem a je upevniovan ve vife slySenim slova Bozfho a
pfijimanim dalsich svatosti. Cirkev plni své knézské poslani
zvestovat spasu vsem lidem tak, Ze spolecné novym zivotem z
Krista slouzi svétu, aby v ném rostly vira, nadéje, laska a pokoj.
V tomto spole¢ném knézském dile vykonava cirkev urcité
odpoveédné knézské sluzby, jimiz je celé spolecenstvi cirkve
udrzovano, upeviovano, k sluzbé svétu posilovano a obnovo-
vano. Jsou to sluzba slovem Bozim, sluzba svatostna a sluzba
pastyiska. Tyto sluzby cirkev pfenasi na pfipravené, zptsobilé a
osvedcené bratry a sestry, a to svatosti svéceni knézstva (ot.

342 — 347 Zaklada viry Cirkve ceskoslovenské husitské).
Smyslem tohoto fadu je zakladni uspotadani a propojeni téch-
to sluzeb v Cirkvi ¢eskoslovenské husitské i jejich nasmérovani
vzhledem k poslani, které nam v tomto case a svéte Pan cirkve
dava.

CAST I. Duchovenska
sluzba
v Cirkvi ¢eskoslovenské husitské

§1
Vymezeni duchovenské sluzby
v Cirkvi ¢eskoslovenské husitské

(1) Duchovenskou sluzbu v Cirkvi ceskoslovenské husitské (dale
téz jen ,,CCSH* nebo ,,cirkev) vykonavaji cirkvi ustanoveni
duchovni s knézskym svécenim, dale v omezeném rozsahu
duchovni s jihenskym svécenim; na duchovenské sluzbe se
podileji kazatelé, pastoracni asistenti a katecheti (ddle jen
»kazatelé®).

(2) Kazdy, kdo vykonava duchovenskou sluzbu nebo se na
této sluzbé podili, je povinen zachovavat Ustavu CCSH, #ady
CCSH a respektovat plsobnost a odpovédnost piislusnych
duchovnich spravet (obce, diecéze, cirkve).

§2

Sluzba farafe

(1) Faraf je duchovni — ¢len CCSH, s knézskym svécenim, pfijaty
do sluzebniho poméru v CCSH pusobici v pfislusném state,
kterému je svéfena do spravy konkrétni ndbozenska obec, v niz ma
vykonavat sluzbu knézskou, ucitelskou a pastyiskou. K této sluzbé
je vyslan cirkvi po zdarneé dokonceném uplném teologickém studiu
(zakonceném minimalné statni magisterskou zkouskou studijniho
programu husitska teologie na Univerzit¢ Karlové Husitské
teologické fakulte, dale jen UK HTF), po pfedchozim jidhenském
svéceni nebo po absolvovani cirkevni praxe kazatele ¢
pastora¢niho asistenta po dobu alespon jednoho roku, zkouskou
pfed cirkevni zkusebni komisi, udélenim svatosti svéceni knéZzstva
a cirkevnim povérenim.

(2) Cirkev je povinna se pfesvédéit pfed udélenim svatosti svéceni
knéZzstva o skutecné odborné a mravni{ zpusobilosti kazdého
kandidata. Vyjimku ze vzdélani udéluje ustfednf rada na doporuceni
biskupa a piislusné diecézni rady:

a) Absolventim magisterského studia jinych vysokych $kol, ktef{ v
ramci  svého  studia absolvovali kompendium  teologickych
predméta ze systematické, biblické a praktické teologie CCSH a z
déjin CCSH, zdarné slozili cirkevni zkousky a absolvovali po svém
ustanoveni diecézni nebo ustfedni radou nejmén¢ 2 roky
cirkevni praxe jahna, kazatele nebo pastoracniho asistenta.



b) Absolventim magisterského studia jinych vysokych skol, ktefi v
ramci  svého  studia absolvovali kompendium  teologickych
pfedmeéta ze  systematické, biblické  a  praktické  teologi-
e a cirkevnich déjin, kteff zdarneé slozili rozdilové cirkevni zkousky
ze systematické, biblické a praktické teologie CCSH a z déjin
CCSH a absolvovali po svém ustanoveni diecézni nebo ustfedni
radou nejméné 2 roky cirkevni praxe jahna, kazatele nebo
pastorac¢niho asistenta.

c) Absolventim magisterského studia jinych studijnich programt
na UK HTF nez husitska teologie, absolventim magisterského
studia humanitnich nebo socialné védnich studijnich programu
jinych vysokych skol, kteff zdarn¢ absolvovali studia zaklada
teologie na HITS (min. 2leté studium), pifpadné na diecéznich
kazatelskych kurzech (min. 2leté studium), zdarné slozili rozdilové
cirkevni  zkousky  ze systematické, praktické a  biblické
teologie CCSH a dé&jin CCSH a absolvovali po svém ustanoveni
diecézni nebo ustfedni radou nejméné 2 roky cirkevni praxe jahna,
kazatele nebo pastora¢niho asistenta.

d) Duchovnim starsim 50 let, kteff se acastnili dalstho vzdélavani v
citkvi (viz § 13 odst. 3, pism. b/ tohoto fidu), zdarné¢ slozili
rozdilové cirkevni zkousky ze systematické, praktické a biblické
teologie CCSH a dé&jin CCSH a absolvovali po svém ustanoveni
diecézni nebo ustfedni radou nejméné 7 let cirkevni praxe jahna,
kazatele nebo pastora¢niho asistenta.

(3) Faraf plni ze své duchovenské funkce zejména tyto povin-
nosti a prava:

a) kazdou nedéli a o cirkevnich svatcich slouzit nejméné jedny
bohosluzby (podle Bohosluzebného #adu CCSH) s kazanim
zpravidla podle kazatelského cyklu; organizovat a sluzbou
zabezpecovat dalsi bohosluzebna stfediska v ramci dané na-
bozenské obce;

b) vést poboznosti, zejména adventni, postni, majové, vecerni
(nespory) a k raznym zvlastnim piilezitostem;

¢) podle fadu cirkve slouzit svatostmi kitu, vecefe Pane, po- kanf,
manzelstvi, utéchy nemocnych a podilet se na svatostech
bifmovani a svéceni knézstva;

d) konat obfady mimosvatostné, naptf. manzelské jubileum,
slib ¢lent rady starsich, cirkevni pohfeb, ukladani urny;

e) konat biblické hodiny, vést shromazdéni duchovni péce o
deti, bifmovance a mladez, popiipad¢ konat jiné formy indi-
vidudlni a skupinové duchovni péce;

f) iniciativné vyucovat nabozenstvi ve skolach, resp. ve zvlast-
nich zafizenich pro péc¢i o déti a mladez;

@) pecovat o kfest’anskou kazen, konat a organizovat pastoracni
sluzbu (navstevy, dopisy, rozhovory), navstévovat nemocné doma
ive zvlastnich zafizenich;

h) podilet se vhodnym zptusobem na diakonické a socialni
sluzbé;

i) zachovavat zpovédni tajemstvi;

j) v pfipadé, Ze v nabozenské obci nejsou pro vykon nékteré z
funkci uvedenych v pismenech a) az h) podminky, je povinen
duchovni tuto skute¢nost oznamit ve své kazdorocni zpravé
vyroc¢nimu shromazdéni nabozenské obce a pisemnou formou své
diecézni radé, ktera jej muze povéfit jinymi povinnostmi ve
prospéch cirkve;

k) pouzivat bohosluzebny odév ( § 16 odst. 2 tohoto fadu);

) ma pravo na duchovni a modlitebni{ podporu cirkve, pasto-
racni péci biskupt pro sebe a svou rodinu;

m) ze strany kolegl a zejména vyssich organu cirkve ma pravo

na podporu své autority pii vedeni ¢lenu cirkve ke kfestanské
kazni a zboznosti

(4) Farat plni ze svého sluzebnfho poméru zejména tyto tkoly
a ma nasledujici povinnosti:
a) nastoupit duchovenskou sluzbu na misté, které cirkev podle
svych potfeb uréf;
b) fidit se Ustavou CCSH, cirkevnimi fady a dal§imi cirkevni- mi
smérnicemi a nafizenimi;
¢ fidit se pokyny svych nadfizenych;
d) podle smérnic odpovidat za vedeni agendy farnfho ufadu,
spravu knihovny farniho ufadu, spisovny a archivu nabozen-
ské obce, vedeni pameétn{ knihy, fadné a véasné vyfizovani vsech
pisemnosti, dodrzovani dfednich hodin; o své praci vést
predepsané zaznamy;
e) plnit povinnosti vyplyvajici z jeho clenstvi v radé starsich a
viestranné s ni spolupracovat;
f) platit cirkevni pfispévek v nabozenské obci, v niz byl urcen
farafem;
g) byt pfitomen ve své nibozenské obci (obcich) v minimal-
nim rozsahu schvaleném biskupem po vyjadfeni pfislusného
vikare;
h) ucastnit se vikariatnich konferenci a shromazdeéni, synod,
diecéznich shromazdéni a cirkevnich snéma a plnit pro né
ulozené dkoly a funkce;
i) vypomdhat zastupovanim duchovnich v jejich nemoci,
o dovolenych a podobné podle instruke{ vikafe zmocnéného k
tomu diecézni radou;
j) pfijmout administrovan{ jiné nabozenské obce;
k) pokracovat v sebevzdélavani a teologickém studiu a podro-
bovat se predepsanym cirkevnim zkouskam;
D) je povinen nahlasit neprodlené nepfitomnost v nabozenské
obci z duvodu pracovni neschopnosti, ¢i jinych zakonnych da-
vodu (Gmrti v rodiné atd.) svému vikafi a biskupovi;
m) je povinen pozadat svého biskupa pisemné o dovoleni vzdalit
se z nabozenské obce z jinych davodu, nez je plnéni sluzebnich
povinnosti souvisejicich s funkei v cirkvi nebo davoda podle
pism. 1), na védomi to da vikafi;
n) zada pisemné svého biskupa v pfedstihu — minimalné 15
pracovnich dnd, neni-li stanoveno jinak — o souhlas s cerpa-
nim dovolené na zotavenou, na védomf to da vikafi,
0) ma pravo na sluzebni byt za podminek blize stanovenych
Persondlni smérnicf;
p) ma pravo na thradu vsech skute¢nych a nezbytnych vyloh
pfi sluzebnich tkonech podle platnych predpist, pokud nejsou
hrazeny jinym zpasobem (viz Hospodaftsky fad);
q) ma pravo na pokrac¢ovani v odborném teologickém studiu v
CR a na Géast na teologickych konferencich;
) ma pravo ucastnit se piipadnych zahranicnich stazi v soula-
du se zajmy CCSH a k prohloubeni vlastni duchovenské sluzby,
coz podléha schvaleni pfislusné diecézni rady;
s) v mimofadnych pfipadech ma pravo na poskytnuti socialni
vypomociza podminek blize stanovenych Personaln{ smérnici.

(5) Nesplnéni povinnosti uvedenych v § 2 odst. 4 pism. h), 1),
m) a n) maze byt kvalifikovano jako neomluvena absence; pro
duasledky spojené s neomluvenou absenc{ se pfiméfené pouziji
ustanoveni pracovnépravnich pfedpist. Rozhodnuti v této za-
lezZitosti prislusi biskupovi.

§3

Sluzba dals§iho duchovniho

(1) Dalsi duchovni je ¢len CCSH, vysvéceny na knéze, ptijaty do
sluzebniho poméru v CCSH, kterému neni svéfena do spr-



vy konkrétni nabozenska obec.

(2) Duchovni se podili na duchovenské sluzbé v nabozenské
obci, pfi diecézni radé nebo ustiedni radé CCSH v ptislusném
stat¢ (dale téZ jen ,ustfednf rada®).

(3) Pro dalsi duchovni v nabozenské obci plati pfiméfené usta-
noven{ § 2 tohoto fadu s tim, Ze jejich pfimym nadiizenym je
faraf nabozenské obce nebo jejf administrator.

(4) Duchovni v nabozenské obci obdrzi pisemny soupis svych
zakladnich povinnosti, ktery schvaluje biskup na navrh farafe
¢i administratora dané nabozenské obce.

(5) Duchovni pfi diecézni radé nebo ustfedni radé obdrzi
pisemny soupis svych povinnosti, které vychazeji v zisade
z § 2 tohoto fadu s pfihlédnutim k specifikim jeho pridéleni
k diecézni nebo ustfedni rade.

§4

Sluzba externiho duchovniho

(1) Externi duchovni je ¢len CCSH, vysvéceny na knéze nebo
jahna, ktery pomaha své cirkvi duchovenskou sluzbou v jejich
organizac¢nich jednotkach a nenf ve sluzebnim poméru k cirk-
vi. Jeho prava a povinnosti jsou vzdy stanoveny dle individual-
niho pfipadu pisemné v povéfovacim dekretu.

(2) Externi duchovni je povéfen sluzbou na dobu jednoho
roku s tim, ze, neni-li ur¢enym organem usneseno jinak, tato
doba se automaticky prodluzuje vzdy o jeden rok.

§5

Sluzba duchovniho ve specifickych sluzbach

(1) Duchovni ve specifickych sluzbach je ¢len CCSH, vysvéce-
ny na knéze nebo jahna, vyslany cirkvi ke sluzbé ve specifickém
prostiedi, tj. ve vefejné sféfe, dle Ustavy CCSH, ¢l. 31 odst. 2.

(2) Do funkce je vyslan na zakladé osobniho zajmu o konkrét-
ni mimocirkevni prostfedi a objektivnich pfedpokladi zpuso-
bilosti pro takovou sluzbu.

(3) O wvyslani duchovniho do specifické sluzby rozhodne
astiedni rada na navrh diecézni rady (Ustava CCSH, ¢l. 31 odst.
2).

(4) V ptipade, ze nastupem specifické sluzby se duchovni stava
zameéstnancem jiné organizace (napf. ¢eské armady) je uvolnén
z veskerych povinnosti a ukolt, které mu byly dosud svétfeny a
ke kterym byl ustanoven. SluZebni pomér se pferusuje po dobu
zaméstnaneckého poméru k dané organizaci, kam byl vyslan
v souladu s § 5 odst. 3 tohoto fadu.

(5) V ptipadé¢, ze duchovni vykonava specifickou sluzbu a zu-

stava nadale ve sluzebnim poméru k CCSH, upravi pisemné

biskup pfislusné diecéze jeho povinnosti vyplyvajici z § 2 odst.
3 a § 4 tohoto fadu. Zaroven jsou upraveny i jeho mzdové a
ostatni naroky.

(6) Povinnosti duchovniho ve specifické sluzbé, ktery se stava
zaméstnancem jiné organizace:

a) konat svou sluzbu tam, kam byl na zakladé svého povolani a
povéfent cirkve vyslan;

b) dodrZzovat pii své sluzbé tady cirkve;

¢) alespon jednou tydné, pokud mu v tom nebrani okolnosti jeho
sluzby, dcastnit se bohosluzby v nékteré z nabozenskych obci
CCSH;

d) platit cirkevni pfispévky v nabozenské obci, jejimz je ¢lenem;
e) pokracovat v sebevzdélavani s ohledem na specifickou sluzbu,
kterou vykonava a vzhledem k svému teologickému studiu;

f) informovat svého biskupa o jakychkoli problémech ¢i zavaz-
n¢jsich okolnostech sluzby;

@) vybrat si své konzultanty tak, aby aspon jeden z nich byl
knézem CCSH a druhy odbornikem na specifické prostedi, v
némz svou sluzbu vykonava, a zaroven kfestanskym veéfi- cim, a
pravidelné se s nimi schazet;

h) alespon jednou za rok vykonat zpravidla tyden duchovni
obnovy ve spolecenstvi véficich cirkve.

(7) Duchovni ve specifické sluzbé, ktery se stal v ramci této
sluzby zaméstnancem jiné organizace, ma v oblasti duchovni
sluzby a bohosluzebného Zzivota vsechna prava piislusejici mu
dle jeho svéceni.

(8) Pracovnépravni povinnosti se u duchovnifho ve specifické
sluzbé fidi legislativou platnou v organizaci, jiz se stal
zameéstnancem.

(9) Zvlastni prava duchovnich ve specifické sluzbé:

a) pravo na podporu své autority ze strany svého biskupa nebo
patriarchy smérem k organizacim, ve kterych ptsobf;

b) vyzadat si pro sebe od svého biskupa, teologt a ostatnich
odborniku cirkve dostate¢nou odbornou pomoc pro specific-
ké problémy své sluzby;

©) vyzadat si pro sebe a svou sluzbu modlitbu véticich cirkve;
d) pravo na zajisten{ pravni pomoci ze strany cirkve v souvis-
losti se svou sluzbou;

e) léta stravena ve specifickém vykonu sluzby jako zaméstna-
nec jiné organizace, se duchovnimu zapocitavaji z hlediska praxe
jako roky odslouzené v cirkvi.

§o
SluZba jahna

(1) Jahen je duchovni — ¢len CCSH — ustanoveny ke sluzbé
zvéstovani Boziho slova, pastora¢ni, diakonické a zcéasti
svatostné. K této sluzbé je wyslan cirkvi po zdarne
dokonceném pozadovaném teologickém studiu (zakonceném
minimalné statni

bakalafskou zkouskou studijnftho programu husitska teologie
na Univerzite Karlové Husitské teologické fakulte, dale jen UK
HTTF), po absolvovani alespon palro¢ni praxe v cirkvi ve sluzbé
kazatele nebo pastorac¢niho asistenta, zkouskou pfed cirkevn{
zkusebni komisi, udélenim jihenského svéceni a cirkevnim
povéfenim.

(2) Vyjimku 2z uvedeného teologického vzdélani udéluje
ustfedni rada na doporuceni biskupa a pfislusné diecézni rady:

a) Absolventim magisterského studia jinych vysokych skol,
kteffi v ramci svého studia absolvovali kompendium
teologickych predmétt ze systematické, biblické a praktické
teologie CCSH a z déjin CCSH, zdarné slozili cirkevni
zkousky a absolvovali po svém ustanoveni{ diecézni nebo
ustfedni radou nejméné 1 rok cirkevni praxe kazatele nebo
pastora¢niho asistenta.



b) Absolventim magisterského studia jinych vysokych skol,
ktef{ v ramci svého studia absolvovali kompendium
teologickych pfedmeéta ze systematické, biblické a praktické
teologie a cirkevnich déjin, ktef{ zdarné slozili rozdilové cirkevni
zkousky ze systematické, biblické a praktické teologie CCSH a z
déjin CCSH a absolvovali po svém ustanoveni diecézni nebo
ustfedni radou nejméné 1 rok cirkevni praxe kazatele nebo
pastorac¢niho asistenta.

c) Absolventim magisterského studia jinych studijnich programu
na UK HTF nez husitska teologie, absolventim magisterského
studia humanitnich nebo socidlné védnich studijnich programu
jinych vysokych skol, kteff zdarn¢ absolvovali studia zaklada
teologie na HITS (min. 2leté studium), pifpadné na diecéznich
kazatelskych kurzech (min. 2leté studium), zdarné slozili rozdilové
cirkevni  zkousky  ze systematické, praktické a  biblické
teologie CCSH a dé&jin CCSH a absolvovali po svém ustanoveni
diecézni nebo ustfedni radou nejméné 2 roky citkevn{ praxe
kazatele nebo pastora¢niho asistenta.

d) Kazatelim nebo pastora¢nim asistentim, kteif se v kazatelské
sluzbé  (§ 7 odst. 1) dlouhodobé¢ osvedcili, tcastnili se
dalstho vzdélavani v citkvi (§ 13 odst. 3, pism. b/ tohoto fidu)
azdarné slozili rozdilové cirkevni zkousky ze systematické,
praktické a biblické teologie CCSH a dé&jin CCSH a absolvovali po
svém ustanoveni diecézni nebo ustfedni radou nejméné 5 let
cirkevni praxe kazatele nebo pastoracniho asistenta.

§7

SluZba kazatele, katechety a pastoracniho asistenta

(1) Kazatelé (urceni pfedevsim pro sluzbu zvéstovani Boziho slova),
katecheti (uréeni pfedevsim pro sluzbu ucitelskou) a pastoracni asistenti
(urceni predevsim pro sluzbu pastoracni a socidlni) — déle jen ,,kazatelé*
—jsou élenové CCSH se zakladnim teologickym vzdélanim (viz § 13 odst.
3, pism. b/ a ¢/ tohoto fidu). Z hlediska sluzebnitho poméru jsou podle
¢l

11 2 &l. 15 Ustavy postaveni na roveri duchovnim.

(2) Kazdy kazatel obdrzi pii piijeti do sluzeb spolu s ustanovenim
sluzebni napln, ktera stanovuje jeho podiizenost a nadiizenost a jeho
pracovni povinnosti a zpusob vykazovani plnéni téchto povinnosti.
Ustanoveni obsahuije, ktery cirkevni organ vykonava vici kazateli prava
a povinnosti zaméstnavatele.

(3) Kazatelé jsou povéfovani vikonem své sluzby:

a) v nabozenské obci b) pii diecézni rade

¢) pfi stfedn{ rade

d) v jiné organizacni slozce citkve nebo citkevni pravnické osobé

(4) Sluzebni napln je kazatelim urcovana, ménéna a kontrolo- vana tim
organem, ktery je k této sluzbe ustanovil.

(5) Kazatel, ustanoveny v nabozenské obci, se ucastni jednan rady starsich
s hlasem poradnim, pokud nebyl zvolen za jejtho ¢lena; toto ustanovent se
netyka katechety a pastoracniho asistenta.

(6) Krome¢ duchovniho ve sluzebnim poméru mohou se podilet na
duchovenské sluzbe také dobrovolnf kazatelé. K této sluzbé¢ je povetuje
diecézni rada.

§8
Sluzba biskupa

(1) Biskup je knéz CCSH zvlastnim zasedanim diecézniho
shromazdeéni zvoleny do ¢ela duchovn{ spravy v diecézi, v niz ma
konat sluzbu knézskou, ucitelskou a pastyiskou. Pfedpokladem
volitelnosti je alespon deset po sobé¢ jdoucich let duchovenské
sluzby v cirkvi, ktera nasledovala po jeho knézském sveéceni. K této
sluzbé je vyslan ordinaci a instalaci. Funkéni obdobf trva 7 let a
biskup muze byt do své funkce volen i opakovang, ale v roce volby
nesmi pfesahnout vek 65 let. Pii opakované volbé téhoz biskupa
se jiz nekona ordinace, je jen znovu instalovin na nové funkéni
obdobi. Pfed uplynutim funkéniho obdobi muze byt odvolan
tiipétinovou vétsinou pritomnych ¢lent diecézniho shromazdeni
k tomuto ucelu zvlasté svolaného

(2) Biskup plni ze své duchovenské funkce zejména tyto ukoly a
ma nasledujici prava.

Biskupovi pfislusi vést duchovni spravu v tzemnim obvodu
diecéze, a to predevsim témito sluzbami:

a) udilet svatost svéceni knézstva, vysluhovat svatost bifmo-
vani a dal${ svatosti a konat i mimosvatostné ukony (napf.
slib ¢lena rady starsich, povéfeni kazatell); svatost sveéceni
knézstva udili jen s pfedchozim souhlasem pfislusné ustfedni
rady;

b) konat v diecézi dozorci sluzbu nad fadnym zvéstovanim
Boziho slova, vysluhovanim svatosti a pastora¢ni i duchovni
péci o vsechny ¢leny cirkve;

o) v pastyfské péci se vénovat predevsim duchovnim a jejich

rodinam a dal$im pracovnikum cirkve;

d) konat ucitelskou sluzbu vedenim teologickych poradnich
sbort, synod, teologickych konferenci, seminait a kazatel-
skych kurza a bdit nad drovni odborné teologické prace v di-
ecézi, nad fadnou pfipravou kazatell, pastoracnich asistentu,
bohoslovci a jahnt i nad pokracujicim studiem duchovnich;

e) je opravnén slouzit ve vsech obcich diecéze bohosluzby a
poboznosti se zvéstovanim Boziho slova a konat svatostnou
sluzbu.

(3) Biskup plnf ze svého sluzebniho poméru zejména tyto tko-
ly a ma nasledujici prava:

a) spolu s diecézni radou fidit spravu diecéze, dohlizet na
vsestrannou spravu nabozenskych obci a vikariath a pecovat
o fadny chod cirkevni administrativy;

b) na drovni své diecéze zastupovat CCSH na ekumenickém
poli, v mezinarodnich stycich a v organizacich usilujicich
o spravedlnost a pokoj;

¢ povzbuzovat a podporovat za pomoci metodiki duchovni
péce (difve inspektorti nabozenstvi a sekretara duchovni péce)
konani biblickych hodin, duchovni péce o déti, bifmovance a
mladez, vyucovani nabozenstvi, jakoz i dalsi formy prace a
setkavani (napf. tabory, vikendova setkani déti a mlddeze) v
nabozenskych obcich, vikariatech i na Grovni diecéze;

d) predsedat diecézni rad¢ a pravidelné svolavat jeji zasedani a
svolavat diecézni synodu duchovnich;

e) Gcastnit se zasedani astfedn{ rady, cirkevniho zastupitelstva a
jednani snému;

f) o své sluzbé podavat kazdoroc¢né zpravu diecéznimu shro-
mazdént;

2) konat vizitace nabozenskych obci podle stanoveného pla-
nu

h) konat dalsi povinnosti ulozené mu ostatnimi ¥ady CCSH a
jinymi vnitrocirkevnimi predpisy;

i) na pozadan{ diecézni rady pfedkladat plan své c¢innosti na
urcené obdobi, predkladat pisemnou zpravu o své cinnosti
diecézni radé v intervalech jf uréenych;



j) fidit se schvalenymi fady, zavaznymi vnitrocirkevnimi doku-

menty a plnit tkoly ulozené mu diecéznim shromazdénim;

k) odpovidat za fizeni ufadu diecézni rady a jeho chod;

) predkladat diecézni radé navrhy na personalni zmény v dfadu

diecézni rady, pokud jsou tyto zmény v pusobnosti diecézni rady;

m) je opravnén podat diecézn{ radé navrh na umisténi ¢i pfe-

loZzeni duchovniho ¢i kazatele a na ustanoveni farafe ¢i admi-

nistratora v nabozenskych obcich v uzemnim obvodu diecéze

(Ustava ¢l. 25 odst. 5);
n) je opravnén duchovnimu nebo kazateli ulozit opatfeni za
poruseni povinnosti pfi vykonu funkce; proti tomuto rozhod-
nutf biskupa je pfipustné odvolani k diecéznimu karnému vy-
boru (Ustava ¢l. 41, odst. 3); jedna se zejména o tato opatieni
— pisemné napomenuti, odejmuti nenarokovych slozek platu,
priznani pouze zakladniho funkénfho ptiplatku;
0) je opravneénz divodu zavaznéjstho a opakovaného poruseni
sluzebnich povinnosti duchovnfho nebo kazatele v ramci tzem-
ni puasobnosti diecéze, po pfedchozich pravomocne ulozenych
alespon dvou opatfenich podle pism. n), predlozit diecézni rade
navrh na odvolani duchovniho nebo kazatele nebo pastora¢niho
asistenta z funkce bez soucasného navrhu na skoncenf sluzebniho
pomeéru (dale ,,zprosteni sluzby®), jestlize porusovani povinnosti
nedosahuje zavaznosti vyzadujici skoncen{ sluzebnfho pomeéru.
Proti rozhodnuti diecézni rady o zprosténi sluzby je pfipustné
odvolani k ustfednf radé, jejiz rozhodnuti je koneéné (Ustava
¢l. 41, odst. 4); dnem, kdy nabylo rozhodnuti o zprosténi sluzby
pravni moci, zanikne ustanoven{ do funkce a stanovenfi platu; du-
chovni nebo kazatel je povinen nastoupit k vykonavani ¢innosti,
jejiz druh, misto vykonu a zpusob odménovani na navrh biskupa
urcila diecéznirada v rozhodnuti o zprosténi sluzby;
p) je opravnén jmenovat do funkce vikare a metodiky duchov-
ni péce, urcovat jejich pusobnost v duchovni sprave a z funkce
je odvolavat (Ustava CCSH, ¢l. 41, odst. 2);
q) je opravnén po piedchozim schvéaleni diecézni radou pode-
pisovat pracovnépravn{ smlouvy a stvrzovat za diecézi majet-
kopravni smlouvy nabozenskych obci;
1) je opravnén abdikovat na svou funkci. Nedojde-li k jiné do-
hod¢ mezi nim a diecézni radou, je abdika¢ni doba stanovena
na 2 mesice. Tato doba se pocita od prvniho dne nasledujiciho
meésice po dorucen{ abdika¢niho dopisu diecézni rade.
s) Po ukonceni funkéniho obdobi (neni-li zvolen na dalsi
funkéni obdobi) nebo v piipadé¢ abdikace ma biskup pravo
vratit se na misto, ze které¢ho byl povolan, pokud se nejedna
o volenou funkci. Abdikaci se rozumi vzdani se sluzby bisku-
pa, které je uc¢inéno pisemné abdikacnim listem dorucenym
diecézni rade. Dnem uvedenym v abdika¢nim listu, nejdiive
vsak dnem projednani abdikace diecézni radou, konc¢i sluz-
ba biskupa. V piipadé abdikace nebo odvolani biskupa pted
skonc¢enim funkénfho obdobi fesi jeho dals$i umisténi v ramci
diecéze diecézni rada na svém nejbliz$im zasedani. Biskupovi,
ktery abdikoval nebo byl odvolan, pfislusi po dobu 3 meésict
od skonceni sluzby dosavadni platové zatazeni, pokud po tuto
dobu trva jeho sluzebni pomeér k cirkvi.
t) M4 pravo na duchovni a modlitebn{ podporu cirkve.

§9

Sluzba vikafe

(1) Vikaf je duchovni CCSH jmenovany biskupem jako jeho
zastupce pro uréeny vikariat (¢l. 41 odst. 2 Ustavy a § 26 odst.
4 Organizac¢niho fadu).

(2) Pfi jmenovani obdrzi vikaf jmenovaci dekret a povéfenis
jmenovitym popisem oblasti, ve kterych zastupuje biskupa v
ramci svého vikariatu. S timto poveéfenim koresponduje po- pis
povinnosti, ktery je pro vikdfe zavazny. Povéfeni a popis
povinnosti miaze biskup dle svého uvazeni u kazdého vikafe
meénit dle aktudlni potfeby daného vikaridtu.

(3) Biskup je povinen pisemné seznamit duchovni daného
vikariatu s oblastmi, pro které vikai obdrzel povefeni k zastu-
povani biskupa.

(4) Vikat ve smyslu Ustavy a Organiza¢niho #adu dohliZi na
vykon duchovni spravy, odpovidd za organizaci dovolenych
v daném vikariatu, za zastupovani v dobé nepfitomnosti
duchovniho a za dalsi oblasti stanovené v popisu povinnosti
vydaném mu biskupem.

(5) Je povinen pfi vykonu své funkce postupovat v souladu s
fady cirkve, platnymi usnesenimi cirkevnich orgina a roz-
hodnutimi svého biskupa.

(6) Informuje biskupa a zodpovida se mu stanovenym zpuso-
bem z vykonu své funkce.

(7) Muze ze své vile sim abdikovat na svou funkci. Nedojde-li k
jiné dohodé¢ mezi nim a biskupem, je abdika¢ni doba stanovena
na dva meésice. Tato doba se poc¢ita od prvniho dne nasledu-
jictho mésice po doruceni abdika¢niho dopisu diecézni rade.

(8) Je odvolan ze své funkce mimo dalsi stanovené zptsoby i
dnem ukonéeni svého sluzebniho poméru k CCSH.

§10
SluzZba diecézniho metodika
pro duchovni péci a vyucovani nabozZenstvi

(1) Funkci diecézniho metodika pro duchovni péci (dfive
sekretafe duchovni péce) a funkci metodika vyucovani ndbo-
zenstvi (dfive inspektora nabozenstvi) zfizuje diecézni rada
za Gcelem koordinace, prohlubovani a dalstho rozvoje téchto
pastoracnich oblast{ cirkve.

(2) Do funkei podle odstavee 1 (dale jen ,,metodik*) mohou byt
jmenovani ¢lenové CCSH, kteif jsou ve sluzebnim poméru k
citkvi v dané diecézi, nebo v jiném obdobném pracovnim
pomeéru k cirkvi.

(3) Biskup dané diecéze vydava spolu se jmenovacim dekretem
metodikim i jejich popis povinnosti schvaleny na jeho navrh
diecézni radou

(4) Jmenovaci dekret obsahuje i prava metodikua vuci ostatnim du-
chovnim, kazatelim, pastoracnim asistentim a katechetam v die-
cézi. Diecézni rada je povinna zajistit, aby vsichni jmenovani byli
prokazatelne informovani o pravecha povinnostech metodiku.

(5) Praci metodiku piimo fid{ biskup dané diecéze, na zakladé
dlouhodobych cili stanovenych diecézni radou.
(6) Metodici pfipravuji vyro¢ni zpravu o své cinnosti pro
diecézni{ shromazdéni a synodu duchovenstva a prabézné
informuji diecézn{ radu.



(7) Vyrocni zprava obsahuje informace o stavu dané oblasti
v ramci diecéze, o vlastni ¢innosti metodika, analyzu trenda
v dané oblasti a navrhy plana ¢innosti pro dalsi obdobi.

fn
Sluzba patriarchy

(1) Patriarcha je knéz CCSH zvlastnim zasedanim cirkevniho
snému zvoleny do ¢ela duchovni spravy cirkve, v niz ma ko- nat
sluzbu knézskou, ucitelskou a pastyiskou s respektovanim prav
biskupt. Predpokladem volitelnosti patriarchy je alespof deset
po sobé jdoucich let duchovenské sluzby v CCSH, kterd
nasledovala po jeho knéZzském svéceni. V piipade, Ze zvoleny
kandidat jiz byl ordinovan na biskupa, je k této sluzbé vyslan
instalaci. V ptipade, Ze ordinovan nebyl, pfed instalaci probeh-
ne jeho ordinace na biskupa.

(2) Funkeni obdobi trva 7 let a patriarcha muze byt do své
funkce volen i opakovang, ale v roce volby nesmi pfesahnout
veék 65 let. Pri opakované volbé téhoz patriarchy je znovu in-
stalovan na nové funkéni obdobi. Pfed uplynutim funkéniho
obdobi muze byt odvolin nejméné tiipétinovou vétsinou pii-
tomnych ¢lent snému k tomuto ucelu zvlasté svolaného.

(3) Patriarcha plni ze své duchovenské funkce zejména tyto
ukoly a ma nasledujici prava:

a) vykonavat sluzbu knézskou, ucitelskou a pastyiskou v celé
cirkvi pfi Setfeni prav biskupt a s jejich védomim;

b) zfizovat pfedepsanym zpusobem zvolené biskupy a uvadeét
je do funkce;

© vuéi duchovnim a kazatelim pfi ustfedni radé vykonavat
funkci biskupa (Ustava ¢l. 41);

d) konat bohosluzby v celé cirkvi;

¢) ma pravo udilet svatosti v celé cirkvi s Setfenim prav bisku-
pu danych diecézi; svatost sveéceni knézstva udéluje patriarcha
jen s pfedchozim souhlasem pfislusné ustfedni rady;

f) ma pravo na duchovni a modlitebni podporu biskupského
sboru a celé cirkve;

@) vykonavat funkci biskupa za podminek a v rozsahu dle
Ustavy (¢l. 41).

(4) Patriarcha plni ze svého sluzebnfho poméru zejména tyto
ukoly a ma nasledujici prava:

a) svolavat a predsedat dle fadu dstfedni rade, pokud ji v pfi-
slusném staté nepiedseda jeho zastupce (¢l. 48 odst. 1 Usta-
vy);

b) svolavat dle pfislusnych fada cirkevni zastupitelstvo a sném
cirkve a predsedat jim;

¢) svolavat a vést generalni synodu duchovnich;

d) reprezentovat cirkev na ekumenické drovni a na mezina-
rodnim poli;

e) podavat pravidelné zpravu o své ¢innosti ustfedni radg, jiz

predseda, dale minimalné jednou ro¢neé podavat zpravu cir-
kevnimu zastupitelstvu;

f) jednat jménem ustfedni rady, jiz ptedseda, podle Ustavy a
cirkevnich #adt (zejména ¢l. 48 odst. 5 Ustavy, § 20 odst. 6
Hospodatského fadu CCSH);

g) fidit se schvalenymi fady a zavaznymi vnitrocirkevnimi
dokumenty stejné jako i tkoly ulozenymi mu cirkevnim zastu-
pitelstvem;

h) na pozadan{ astfedni rady, jiz predseda, predkladat plan své
¢innosti na urc¢ené obdobf;

i) odpovidat astfedni radé za spravu ufadu tstfedn{ rady;

j) ma pravo vybrat si saim své dva nejblizsi spolupracovniky;

k) ma pravo predkladat ustfedni rade, jiz predsedd, navrhy na
personalni zmény v ufadu ustfedni rady, pokud jsou tyto zmeé-
ny v pasobnosti ustfedni rady.

1) Patriarcha je opravnén abdikovat na svou funkci. Nedojde-li k
jiné dohodé¢ mezi nim a ustfedni radou, je abdikacni doba sta-
novena na 2 mésice. Tato doba se pocita od prvniho dne nasle-
dujicfho mésice po doruceni abdikacniho dopisu ustfedni rade.
m) Po ukonceni funkéniho obdobi (neni-li zvolen na dalsi
funkéni obdobi) nebo v pfipad¢ abdikace ma patriarcha pravo
vratit se na své misto, ze kterého byl povolan, pokud se ne-
jednd o volenou funkci. Abdikaci se rozumi vzdani se sluzby
patriarchy, uc¢inéné pisemné¢ abdika¢nim listem, dorucenym
ustfedni radé. Dnem uvedenym v abdika¢nim listu, nejdiive
vsak dnem projednani abdikace ustfedni radou, kon¢i sluzba
patriarchy. V piipadé abdikace nebo odvolani pfed skoncenim
funkénfho obdobi fesf jeho dalsi umistén{ ustfedni rada av
ptipadé nastupu do diecéze pfislusnd diecézni rada. Patri-
archovi, ktery abdikoval nebo byl odvolan, pfislusi po dobu

3 mesictu od skonceni sluzby dosavadni platové zafazeni, po-
kud po tuto dobu trva jeho sluzebni pomeér k cirkvi.

§12
Svéceni knéZstva a ordinace biskupu

Obiad svatosti sveéceni knézstva a obfad ordinace biskupt jsou
soucasti Agendy CCSH, ktera zaroven stanovi zputsob instala-
ce biskupa a patriarchy véetné slozen{ slibu.

§ 13
Vzd&lavani

(1) Jednou z podminek pfijeti uchazece do sluzebniho poméru
duchovniho (kromé vokace, charizmat, zakotveni v CCSH,
mravni a obcanské beziuhonnosti, dobrého zdravotniho stavu)
je ptedepsané odborné teologické vzdélani. To poskytuje dle
Ustavy CCSH Husitské teologicka fakulta Univerzity Karlovy
ve svém pétiletém studijnim programu prostfednictvim pfed-
nasek, seminafu, konzultaci, teologickych bloka praxe v nidbo-
zenskych obcich a spole¢nych setkavani posluchaca HTF UK s
vedoucimi pfestaviteli cirkve v prostorach fakulty. Vzdelavani
probiha s védomim spolecného cile prabézné v uzké spolupraci
HTF UK s CCSH, a to rozmanitymi formami ¢innosti.

(2) Pifi absolvovani jiného plného vysokoskolského teologic-
kého studia udéluje dispens ustfedni rada po pfezkouseniz

vérouky a fadu cirkve.

(3) Pro sluzbu v cirkvi je rovnéz nezbytné dalsi prabézné ce-



lozivotni vzdélavani, jak odborné, vseobecné, tak i specialnf,
které zajistuji:

a) HTF UK prostiednictvim rozsifujiciho specializacniho
studia v oborech psychosocialni védy a ucitelstvi ndbozenstvi,
filosofie a etiky nebo doktorandského studia;

b) CCSH prostiednictvim Husitského institutu teologickych
studif a dalsich vzdélavacich instituci, teologickych konferenci,
kurzt, spole¢nych setkavani pfi raznych pfileZitostech, vysila-
nim na zahraniéni staze atd.;

© individualni vzdélavani zaméfené na obory, které souvisej
s lokalitou pusobnosti duchovniho a s oblastmi specifické sluz-
by (ve veézenstvi, domovech dichodcu, specialnich zafizenich
pro retardované, zdravotné telesné a mentalné postizené...).

§ 14

Seminarni pfiprava bohoslovct a iilloha spirituala

(1) Seminarni pfipravou bohoslovei je ustfedni radou povéfe-
ny spiritual. Je jim ¢len CCSH s knézskym svécenim.

(2) Spiritual zjist'uje dotazem u osob, které byly pfijaty ke studiu
na Husitské teologické fakulte UK, kdo z nich se chce vénovat
knézské sluzbé v CCSH a zda 7ada o to, aby byl zapsin do
seznamu bohoslovet CCSH.

(3) Seznam bohoslovcd CCSH schvaluje Rada pro vychovu
duchovnich a kazatela CCSH (dale RVDK), dava jej na védo-
m{ dstfedni rade.

(4) Osoby, které jsou zapsané v seznamu bohosloved CCSH,
tim vyjadfuji ochotu podrobit se seminarni ptipravé bohoslov-
¢t CCSH pod vedenim spiritudla.

(5) Seminarni ptiprava bohoslovct se déje podle smérnice vyda-
né ustfedniradou, kterd téz upravuje prava a ukoly spirituala.

§15
Sluzba duchovniho a kazatele v administrativé

(1) Je-li duchovninebo kazatel v ramci svého sluzebniho pomeé-
ru ustanoven ke sluzbé v administrative ustfedi cirkve pasobici
v piislusném stat¢ nebo diecéze (§ 28 a § 34 Organiza¢niho
tadu CCSH) nebo v cirkevnich pravnickych osobéch, jejich
¢innost pfimo nesouvisi s vykonem duchovni spravy (¢l. 9
Ustavy), #di se jejich sluzebni priva a povinnosti statutem &
organiza¢nim nebo obdobnym fidem dané organizacni jed-
notky a popisem prace, schvalenym statutdrnim organem dané
jednotky na zaklad¢ navrhu opravnéné osoby této jednotky.

(2) Jejich prava a povinnosti vyplyvajici z jejich svéceni nejsou
dotéena pii respektovani ustanoveni § 2, odst. 4 pism. d) to-
hoto fadu

§ 16

Spole¢na ustanoveni

(1) Podminkou pro ustanoveni a vykon funkce duchovniho
CCSH je, ze duchovni neptijal po svém vstupu do CCSH bez

predchoziho souhlasu ustfedni rady svécent jiné cirkve nebo za-
vazky vuci jiné cirkvi ¢i nabozenskym spole¢nostem ¢i fadam.

(2) Vsichni duchovni CCSH pouZivaji pfi svatostnych i mimo-
svatostnych obfadech a pfi zvlastnich slavnostnich pfileZitos-
tech bohosluzebny odév v souladu s BohosluZzebnym fadem.
Duchovni jsou povinni branit zneuziti tohoto odévu.

(3) Pfed ustanovenim na samostatné misto farafe je povinen
duchovni vykonat zkousku z praktického vykonu duchovni
spravy pfed komisi cirkve, jejiz slozeni schvaluje biskupska
rada ( § 31 odst. 11 Organiza¢niho fadu CCSH).

(4) Chce-li duchovni vykonavat dalsi zaméstnani ke svému
sluzebnimu pomeéru, je povinen pfedem pisemné pozadat
o souhlas svou diecézni radu, jde-li o duchovniho pfi ustfedni
radé, eventualné v administrativé Gfadu ustfedni rady, zada
tento o svoleni ustfedni radu. Piipadné vedlejsi zameéstnani
nesmi narusovat jeho povinnosti vyplyvajici z jeho sluzebniho
poméru k CCSH.

(5) Personalni smérnice upravuje a stanovuje naroky hospo-
dafského charakteru vyplyvajici pro jednotlivé kategorie du-
chovnich ve sluzebnim poméru v souladu s jejich postavenim a
funkei v duchovni spravé a se sluzbou v ostatnich organizac-
nich jednotkach cirkve.

CASTIL
SluZebni pomér duchovniho

V souladu s Ustavou Cirkve ¢eskoslovenské husitské (CCSH), s
Organizaénim fadem CCSH a v navaznosti na nalez Ustav- niho
soudu CR sp. zn. 1. US 211/96 z 26. 3.1997 se v podrob- nostech
pro vyslani farafe, dalstho duchovniho a jahna (dale téZ jen
“duchovni”) ke knézskym sluzbam (§ I. odst. 1 tohoto fadu),
tedy pro jeho piijeti do sluzebnitho poméru k cirkvi a k
ustanoveni do funkce v organiza¢ni jednotce cirkve, tj.v
nabozenské obci, v diecézi, v afadu tsttedni rady CCSH, popt. v
dal$i organiza¢ni jednotce CCSH nebo cirkevnich pravnic- kych
osobach, pokud jsou podle cirkevnich fada zfizeny, dale pro
zmeénu a skoncenf sluzebniho pomeéru, stanovi:

§17
Charakter sluZebniho poméru

Sluzebni pomér duchovniho k CCSH pisobici v prislusném sta-
t¢ je pravnim vztahem zalozenym pfedevsim na ustanovenich
Ustavy CCSH, cirkevnich ¥ada a dalsich cirkevnich piedpisi,
pokud neni v téchto cirkevnich predpisech stanoveno jinak.

§ 18

Sluzebni pomér duchovniho k CCSH v piislusném staté neni
pracovnim pomérem ve smyslu obecnych pracovnépravnich
pfedpist, proto se tyto pfedpisy pro pfijeti duchovniho do
sluzebnfho poméru k CCSH v piislusném staté, pro zménu a
zanik tohoto sluzebnfho poméru, pro ustanoveni do funkce,



ptelozeni do jiného mista, pfevedeni na jinou funkci a pro od-
volani z funkce nepouziji a plati vylu¢ne fady a dalsi pfedpisy
CCSH. V ostatnich zalezitostech sluzebniho poméru se pouZiji
obecné pracovnépravni pfedpisy pouze ve vécech, o nichz to
vyslovné pro sluzebni pomér k CCSH v Ceské republice sta-
novi tento fad (§ 38). Pouziti pracovnépravnich predpist pro
sluzebni pomér k CCSH pusobici v jiném staté upravuje vzdy
ptislusny dodatek k tomuto fadu, schvaleny v této veci ustfedni
radou CCSH piisobici v pfislusném staté a potvrzeny cirkev-
nim zastupitelstvem.

§ 19

Obecna ustanoveni

(1) Sluzebni pomér je pravnim vztahem k CCSH pisobici
v piislusném staté, v némz prava a povinnosti vznikaji mezi
pravnimi subjekty, jimiZz jsou duchovni na stran¢ jedné a
CCSH pisobici v piislusném staté, jednajici tstfedni radou
CCSH v piislusném staté, pokud jde o vznik a zanik sluzeb-
nfho poméru.

(2) V dalsich vécech podle tohoto fadu a podle Organizacniho
tadu CCSH vznikaji vztahy mezi duchovnim a

a) diecézi, jejimz jménem jedna a tkoly plni diecéznf rada pro
duchovn{ ustanovené v nabozenské obci a pfi diecézni rade ¢i
v afadu diecézn{ rady nebo v jinych cirkevnich pravnickych
osobach podléhajicich pravomoci diecéze dle platnych radua;

b) CCSH pusobici v piislusném staté, jejimz jménem jedna a
ukoly plnf astfedni rada v tomto staté pro duchovni ustanovené
pfi ustfedni radé ¢i v afadu ustfedni rady a dile pro duchovni
ustanovené v Diakonii a misii CCSH, nebo v jinych cirkevnich
pravnickych osobach podléhajicich pravomoci ustfedni rady
v piislusném staté podle platnych fadu.

(3) Subjekty uvedené v odstavci 2 plni ve vztahu k duchovnim
ve své pusobnosti tkoly podle fadu a dalsich predpist cirkve
a obdobné téz ukoly jinak piislusejici zaméstnavatelaim podle
obecnych pravnich predpisa ( § 27 odst. 2 a 3 Organizac¢niho
tadu CCSH), pokud se vztahuji té2 na sluzebni pomér duchov-
nich, zejména ve vécech jejich odmeénovani, dan¢ z piijmu,
pojistén{ zdravotniho, socidlniho, nemocenského, apod.

(4) Ustiedni rada v piislusném staté ani CCSH v piislusném
staté ¢i CCSH jako celek neodpovidd za zavazky vzniklé ze
sluzebneépravnich vztaht diecézi, nabozenské obci ¢i jinym
citkevnim pravnickym osobam, vedenym v evidenci k tomu
piislusnym statnim organem v pifslusném state.

(5) Ustiedni rada CCSH v piislusném staté maze vyslat duchov-
nfho do zahrani¢i k misijni ¢innosti s tim, ze po tuto dobu je ve
sluzebnim pomeéru k astfedni radé CCSH v pfislusném state.

(6) Mzdové zalezitosti se fidi pravnimi pfedpisy platnymi pro
odmeénovani duchovnich

(7) Dalsi nalezitosti nalezejici duchovnim (napf. ubytovani
atd.) jsou upraveny v Hospodafském fadu CCSH a souvisejici
Personalni smérnici

(8) Usttedni rada v ptislusném staté vyda jako ptilohu k tomu-
to fadu seznam cirkevnich pravnickych osob a organizacnich
jednotek nejmenovanych v tomto paragrafu, s ur¢enim, ktery
organ cirkve vici nim vykonava prava zaméstnavatele.

§ 20

Pusobnost v otazkach sluZebniho poméru

CCSH v piislugném stité nebo diecéze podle své pusobnosti uve-
denév § 19 odst. 2 a 3 je na strané cirkve v piislusném staté prav-
nim subjektem, ktery je vaci duchovnimu ve vécech uvedenych v
§ 19 odst.2 a 3 ucastnikem sluzebniho vztahu ve své pusobnosti a
ucastnikem fizeni ve vSech vécech sluzebnfho poméru duchov-
niho ve vztahu ke tfetim osobam, stitnim a jinym organim a
institucim, avsak s tim, ze rozhodovani o pfijeti do sluzebniho
poméru a o propusténi ze sluzebniho poméru k CCSH v pii-
slugném staté prislusi Gstfedni radé CCSH v piislusném staté pfi
respektovan{ ustanoveni tohoto fadua Ustavy CCSH.

§21
Pasobnost citkevnich organti ve véci sluZebniho
poméru duchovniho je rozdélena takto:

(1) Ustiedni rada CCSH v pislusném staté rozhoduje
a) o pfijeti do sluzebnfho poméru na zakladé rozhodnuti,
resp. navrhu rozhodnuti o ustanoveni duchovniho do funkce
vydaného k tomu piislusnym cirkevnim organem, popfipadé
zamita piijeti do sluzebnfho pomeéru vzdy s respektovanim
platnych fadu cirkve;

b) o propusténi ze sluzebniho poméru na zakladé navrhu
pfedlozeného k tomu pfislusnym cirkevnim organem ¢i na
zakladé pravomocného rozhodnuti karného organu, poptipa- dé
zamitd navrh na propusténi, vzdy po poskytnuti moznosti
slySenf duchovniho pred ustfedni radou;

©) o schvileni dohody o skonc¢eni sluzebniho poméru sjednané
mezi duchovnim a k tomu pfislusnym cirkevnim organem,
popiipadé zamita schvaleni dohody;

d) o zaniku sluzebniho poméru na zaklade rezignace duchov-
niho, projednané v pifslusném cirkevnim organu, pficemz
rezignaci nemuize odmitnout;

e) o odvolani duchovniho proti rozhodnuti k tomu pfislus-
ného cirkevntho organu o zméné sluzebniho poméru, jde-li o
prelozeni do jiné diecéze ¢i do jiné cirkevni pravnické osoby; f)
o odvolani duchovniho proti rozhodnuti k tomu pfislusné- ho
cirkevniho organu o zprosteni sluzby;

@) o zalezitostech uvedenych v odst. 2, jde-li o duchovniho
ustanovencho v rameci pusobnosti dstfedn{ rady.

(2) Diecézni rada v ramci své pusobnosti rozhoduje

a) o ustanoveni duchovniho do funkce v ramci pusobnos-
ti diecéze, po udéleni svatosti svéceni, pokud je vysvéceni
pfedpokladem vykonu funkce, vzdy po projednani s radou
starsich ndbozenské obce a s duchovnim, s tim, ze ucinnost
ustanoveni nastava nejdfive dnem vzniku sluZzebnfho poméru,
anebo dnem uvedenym v rozhodnuti, pokud jde o ustanoveni
duchovniho, ktery jiz je ve sluzebnim poméru k cirkvi;

b) o zménach sluzebniho poméru duchovniho (pfelozeni
do jiného mista v okruhu pusobnosti diecéze, zména funkce



v ramci mista, v némz je duchovni ustanoven, zména rozsahu
sluzebniho uvazku pfi respektovani § 30 odst. 1 pism. ¢) to-
hoto fadu, véetneé prelozeni do jiného mista mimo ramec die-
céze po pfedchozim souhlasu pfislusného cirkevniho organu
ptislusného pro misto, kam m4 byt duchovni pfelozen a vzdy
po projednani s duchovnim a s radami starsich pfislusnych
nabozenskych obci, ma-li byt pfelozen do jiné nidbozenské
obce. Duchovnimu musi byt v pfipadé pfelozeni spojeném se
stechovanim dan potfebny ¢as na zafizeni osobnich véci spoje-
nych se zménou bydliste. V pfipade, Ze se strany nedohodnou
jinak, je minimalni doba dana duchovnimu k zafizeni si vSech
osobnich zilezitosti 60 kalendafnich dnd;

©) bere na védomi ukoncen{ funkce duchovniho, jehoz ucin-
nost nastane dnem zaniku sluzebniho poméru, pokud ve
vyjimeénych pfipadech neni ze zavaznych divodu dcinnost
odvolani stanovena dfive, popfipadé nastane dnem, kdy takto
odvolany duchovni byl ustanoven v jiné organizacni jednotce;
d) o schvileni pisemné dohody o skonceni sluzebniho pomeéru,
jejiz ucinnost vsak nastava nejdfive dnem schvileni dohody
Gstiedni radou CCSH v pifslusném staté;

e) o piijeti pisemné rezignace duchovniho na sluzbu v cirkvi,
spojenou se skonc¢enim sluzebniho poméru k CCSH pusobici
v ptislusném state, pfi¢emz rezignaci nemiize odmitnout. Zanik
sluzebnfho pomeéru nastava dnem uvedenym v rezignaci, nejdiive
vsak dnem projednin{ rezignace v nejblizsim zasedani Gstfedni
rady CCSH v piislusném staté ¢i dnem tohoto nejblizsiho zaseda-
ni astfedni rady, byt’ zde rezignace projednina nebyla.

§ 22

Pusobnost cirkevniho snému k volbé patriarchy, pasobnost
cirkevniho zastupitelstva ke jmenovani spravce cirkve, pu-
sobnost diecézniho shromazdéni k volbé biskupa, dale ptsob-
nost diecézni rady ke jmenovani spravce diecéze, je upravena
v Ustave, ¢l. 43 a ¢l. 61.

§23
ZaloZeni sluZebniho poméru

(1) Sluzebni pomér se, po pfedchozim usnesenf ustfedni rady
CCSH v piislusném staté o pfijeti do sluzeb CCSH pusobici
v tomto staté, zakladd pisemnou sluzebni smlouvou, podepsa-
nou duchovnim a za ustfedni radu CCSH v pislugném staté
jménem cirkve pusobici v tomto stat¢ podepsanou patriarchou
¢i jeho zastupcem v pifslusném stat¢ a biskupem pfislusné
diecéze, v jejimz ramci je duchovni ustanoven. Pfilohu tvofi
dekret o ustanoveni do funkce, vydany k tomu piislusnou or-
ganizacni jednotkou, v jejimz ramci je duchovni ustanoven.

(2) Sluzebni smlouva obsahuje datum rozhodnuti astfedni rady
CCSH v ptislusném staté o pfijeti do sluZebniho poméru, usta-
noven{ o tom, ze se smlouva sjednava pro vykon sluzeb duchov-
niho ve sluzebnim poméru k CCSH pusobici v pfislusném staté,
ustanoveni o dni vzniku sluzebniho poméru, ustanovenio tom,
ze funkce a misto vykonu duchovenské sluzby je stanoveno
v dekretu o ustanoveni do funkce, ustanoveni o tom, na jakou
dobu se sluzebni pomér sjednava, obecny odkaz na cirkevni
predpisy, jimiz se duchovenska sluzba idi, ustanoveni o pfedpi-

sech, jimiz se fidi odménovani duchovnich, poptipade téz dalsi
nalezitosti, uréené astfedni radou CCSH v piislusném staté.

(3) Dekret o ustanoveni do funkce obsahuje zejména datum
rozhodnuti pfislusného cirkevniho organu o ustanoveni do
funkce, misto vykonu duchovenské sluzby, funkci, do niz je
duchovni ustanoven, den nastupu do funkce a rozsah sluzebni-
ho uvazku v souladu s usnesenim ustfedni rady o pfijeti do slu-
zebniho pomeéru, oznaceni cirkevniho organu, vykonavajiciho
ve vztahu k duchovnimu prava a povinnosti jinak pfislusejici
zamestnavatelam (§ 19 odst.2 a 3), ustanoveni o odménovani,
popiipadé daléi nalezitosti, uréené tstiedni radou CCSH v pii-
slusném state. Dekret se ustanovenému duchovnimu vydava
teprve po oboustranném podpisu sluzebni smlouvy.

§ 24

Druhy sluZebniho poméru

(1) Sluzebni pomer lze sjednat
a) na zkusebni dobu

b) na dobu urcitou

¢) na dobu neurcitou

§25
SluZebni pomér na zkusebni dobu

(1) Sluzebni pomér na zkusebni dobu se sjednava vzdys
uchazecem, ktery skoncil studium pfedepsané pro ustanoven{
duchovnim citkve a dosud funkci duchovniho nezastiaval, dale
s uchazecem pfichazejicim z jiné cirkve.

(2) V ptipadé pfijeti do sluzebnfho poméru na zkusebni dobu
plati, Ze rovnéz ustanoveni do funkce je ur¢eno na zkusebni
dobu. Zkusebni doba nesmi byt dels{ Sesti mésicu.

(3) Sluzebni pomer sjednany na zkusebni dobu se uplynutim
zkusebni doby méni na sluzebni pomeér na dobu neurcitou,
pokud alespon 7 kalendafnich dnt pfed uplynutim zkusebn{
doby nenf ze strany duchovniho nebo ze strany cirkve pisemné
druhé strané oznameno, ze sluzebni pomeér konci, anebo neni v
téze dobé sjednan sluzebni pomér na dobu urcitou.

(4) Ve zkusebni dob¢ lze sluzebni pomér zrusit ze strany cirk-
ve ¢i duchovniho kdykoli bez udani davodu s respektovanim
zasady, ze pisemné rozhodnuti o zrusen{ pracovnfho pomeéru
musi{ byt druhé stran¢ doruc¢eno miniméalné 7 kalendafnich
dna pfed ukonc¢enim sluzebnfho poméru.

§ 26

SluZebni pomér na dobu urcitou

(1) Sluzebni pomeér je sjednan na dobu urcitou, pokud je to vy-
slovné uvedeno v rozhodnut{ astfedni rady o pfijeti do sluzeb-
niho pomeéru nebo v rozhodnut{ o zméne sluzebniho poméru,
dosud sjednaného na dobu neurcitou.

(2) Sluzebni pomeér sjednany na dobu urcitou se uplynutim jeho
doby meni na sluzebni pomér na dobu neurcitou, pokud ales-



pon 7 kalendafnich dna pfed uplynutim sjednané doby neni ze
strany duchovniho nebo ze strany cirkve pisemné druhé strané
oznameno, ze sluzebni pomeér konéi, anebo neni v téze dobe
sjednano prodlouzeni sluzebniho poméru na dobu urcitou.

(3) Pfiznanim starobniho dichodu se sluzebni pomér uzavieny
na dobu neuréitou méni na sluzebni pomér na dobu urcitou do
konce kalendafniho roku, ve kterém byl duchovnimu starobni
duchod pfiznan. To se netyka sluzebnich poméra zaloZenych
volbou v jejich funkénim obdobf.

§ 27

SluZebni pomér na dobu neurcitou

(1) Neni-li sluzebni pomér sjednan na zkusebni dobu nebo na
dobu urcitou, plati, ze jde o sluzebni pomér sjednany na dobu
neurcitou

(2) Sluzebni pomér muze byt sjednin na caste¢ny sluzebni
uvazek v rozsahu uvedeném v rozhodnut{ ustfedni rady o pfi-
jeti do sluzebniho pomeéru, které je v souladu s pfanim obou
smluvnich stran

§28
Postup pfi pfijeti do sluZebniho poméru

(1) Ptijeti duchovniho do sluzebniho poméru k CCSH pu-
sobici v pfislusném stat¢ a ustanoveni do funkce ve smyslu
pfedchozich ustanoveni této ¢asti fadu vzdy predchazi udéleni
svatosti svécen{ v souladu s cirkevnimi fady a dalsimi cirkev-
nimi predpisy, s tim, Ze svéceni muze byt uskutecnéno teprve
poté, kdy uchaze¢ o duchovenskou sluzbu, spliujici predepsa-
né podminky, podepsal ¢i podal pisemnou zadost o pfijeti do
sluzebntho poméru, obsahujici potfebné nalezitosti, stanovené
usnesenim dstfedni rady CCSH v pfislusném staté.

(2) Pii projednani ustanoveni do funkce v nabozenské obci,
v diecézi a pfijeti duchovniho do sluzebniho poméru, se po-
stupuje dale uvedenym zptsobem:
a) pisemnou zadost o ustanoveni do funkce a pfijeti do slu-
zebniho poméru predklada uchaze¢ v té diecézi, v niz ma byt
duchovni ustanoven;
b) Zzadost projedna diecézni rada na zdkladé stanoviska bisku-
pa a stanoviska rady starsich nabozenské obce, v niz ma byt
ustanoven, kterd jsou pfednesena nebo pfectena na zasedani
diecézni rady.
Svym usnesenim diecézni rada bud’
ba) rozhodne o ustanoveni do funkce s uvedenim mista usta-
noveni a data ustanoveni, jehoz G¢innost podmini usnesenim
Gsttedni rady CCSH v pfisluiném staté o piijeti do sluzebniho
pomeéru a soucasné navrhne pfijetf do sluzebniho pomeéru;
bb) nebo zadost zamitne.
Pokud by diecézni rada rozhodla kladné o ustanoveni do
funkce a o navrhu pfijeti do sluzebniho poméru v rozporu
se stanoviskem biskupa nebo rady starsich nabozenské obce,
je tfeba k usneseni pfipojit zdavodneni. V pfipadé odmitnuti
zadosti je tfeba vzdy pfipojit k usneseni odtvodneni, at’ je ¢i
neni v souladu se stanoviskem biskupa a rady starsich.
o) Biskup piedlozi zadost o ustanoveni do funkce a o pfijeti
do sluzebniho poméru spolu s vypisem ze zapisu diecézni rady
o jejim projednani nejblizéimu zasedani tstiedni rady CCSH

v piislusném staté a pfipoji dokumentaci tohoto projednani,
zejména zadost uchazece s predepsanymi ptilohami, stano- viska
biskupa ¢i generalniho vikafe a pfislusné rady starsich,
pfednesena pfi jednani. Tyto materidly musi byt Gfadu ustfed-
ni rady CCSH v pislusném staté doruceny nejpozdéji pét dni
pred zasedanim ustfedni rady.

d) Ustfedni rada CCSH v piislusném staté projedna s diecézni
radou bud’ schvaleny nebo zamitnuty navrh a svym usnesenim
rozhodne, zda se pfijeti do sluzebniho poméru schvaluje ci
neschvaluje. Pokud takto ustfedni rada rozhodne o pfijeti do
sluzebnfho poméru, stanovi datum pfijeti tak, aby bylo v sou-
ladu s datem navrhovaného ustanoveni do funkce. Zamitnuty
navrh bere Gstfedn{ rada pouze na védomi.

¢) Pokud ustfedni rada CCSH v pisluiném staté zamitne navrh
na pfijeti do sluzebniho poméru, zanikd k tomuto datu
soucasn¢ usneseni diecézn{ rady o ustanoveni do funkce.
Ustiedni rada maZe zamitnout usneseni diecézni rady pouze v
ptipadech, kdy ziajemce nespliiuje dané kvalifikacni a osob-
nostni podminky pozadované cirkevnimi fady pro pftijeti do
navrhované funkce.

3) Podle odst. 2 postupuje pfiméfené tstfedni rada v piislus-
ném state, jde-li o ustanoveni do funkce a pfijeti do sluzebniho
pomeéru v ramci pusobnosti ustfedn{ rady.

§ 29

Vznik sluZebniho poméru

(1) Sluzebni pomér k CCSH pisobici v piislusném stité je za-
lozen dnem usneseni ustfedni rady CCSH v piislugném staté o
ptijeti do sluzebniho poméru, timto dnem vsak sluzebni pomeér
nevznika.

(2) Po jeho zalozeni sluzebni pomér vznika dnem, k némuz je
duchovni ustanoven usnesenim k tomu piislusného cirkevniho
organu do funkce, nejdfive v8ak dnem nastupu duchovniho do
funkce. Pokud by duchovni bez vaznych davodi, anebo bez
pfedchozi dohody s cirkevnim organem, ktery jej do funkce
ustanovil, nenastoupil do funkce do 7 dna ode dne, k némuz
je ustanoven, nevznikne sluzebni pomér a usneseni cirkevniho
organu o ustanoveni do funkce a usneseni ustfedni rady v pii-
slusném state o pfijeti do sluzebniho poméru bez dalstho uply-
nutim této doby zanikaji, pokud by pfislusny cirkevni organ ve
veci ustanoven{ a ustfedni rada ve veci pfijeti do sluzebniho
pomeru nerozhodly k odivodnéné zadosti duchovniho jinak.

(3) Rozhodnuti ustfedni rady CCSH v piislugném staté ve vé-
cech sluzebnfho poméru duchovniho je kone¢né a nenf proti
nému pifpustné odvolani. Tim vsak neni dotcena pusobnost
pravni rady cirkve.

(4) Vsechny sluzebnépravni ukony, sméfujici ke vzniku, zmené
nebo zaniku sluzebniho poméru, musi byt v pisemné forme
doruc¢eny duchovnimu, jehoz se tykaji, jinak jsou neplatné.

§ 30
Zména sluZebniho poméru
(1) Zménou sluzebniho poméru duchovniho se rozuméji
pravni vztahy vzniklé z G¢inného (pravomocného) rozhodnut{ k
tomu pfislusného organu cirkve



a) o pfevedeni duchovniho na jinou funkci v ramci mista,
v némz je ustanoven;

b) o pfelozeni duchovniho a jeho ustanoveni do jiného mista
v ramci pusobnosti téze diecéze (¢i ustfedni rady, jde-li o du-
chovnfho v ptsobnosti dstfedni rady) anebo do jiného mista
mimo ramec téze diecéze (¢i mimo ramec ustfedni rady, jde-li
o duchovniho v pasobnosti ustfedni rady);

©) zména rozsahu sluzebniho uvazku muze byt provedena pouze
pisemnou dohodou mezi smluvnimi stranami. V tomto piipadé
je jednostranné rozhodnuti piislusného cirkevniho organu
neplatné.

§ 31

Skonceni sluZebniho poméru

(1) Sluzebni pomeér zanika

a) pisemnou dohodou mezi duchovnim a cirkevnim organem,
ktery vaci nému plni tkoly jinak pfislusejici zamestnavateli
(§ 19 odst. 2 a 3). U¢innost dohody je podminéna schvalenim
astiedni radou CCSH v pfislusném staté, jinak by dohoda byla
neplatna od pocatku. Datum skonceni sluzebniho pomeéru,
uvedené v dohodé¢, nesmi predchazet datu schvaleni ustfedni
radou. Navrh na dohodu nelze odmitnout, je-li podana v sou-
vislosti s odchodem do dtichodu invalidniho ¢i starobniho;

b) pisemnou rezignaci duchovniho dorucenou cirkevnimu
organu, ktery vaci nému plni tkoly jinak piislusejici zamést-
navateli ( § 19 odst. 2 a 3). Ucinnost rezignace nastane a slu-
zebni pomér skon¢i dnem uvedenym v rezignaci, nejdfive vsak
dnem nejblizitho zasedani ustiedni rady CCSH v pfisluiném
staté, na némz ma byt rezignace projedniana, pokud datum
skonceni sluzebniho poméru nebude pisemné mezi duchov-
nim a ustfedni radou dohodnuto jinak;

¢ dnem vystoupeni duchovniho z cirkve, coz musi byt kon-
statovano v usneseni ustfedni rady CCSH v pisluiném staté a
znéni usneseni musi byt doru¢eno duchovnimu;

d) propustéenim ze sluzebniho poméru usnesenim ustfedni
rady CCSH v piislusném staté, pfijatym po slyseni duchovniho
v tomto organu nebo po nedostaveni se duchovniho ke slyseni
bez vaznych divoda na zaklad¢ vyzvy, dorucené mu alespon
10 dni pfed zasedanim, a to

da) na zaklad¢ pravomocného rozhodnuti piislusného karného
vyboru;

db) na zaklade navrhu schvaleného usnesenim diecézni rady
(nejde-li o duchovniho v piimé puasobnosti ustfedni rady),
pfijatého po slyseni duchovniho v diecézni rad¢ nebo po ne-
dostaveni se duchovniho ke slyseni bez vaznych davodid na
zaklad¢ vyzvy, dorucené mu alespon 10 dna pred zasedanim,
a to k datu v usneseni ustfedni rady uvedeném, nejdfive vsak
po uplynuti 60 dnd ode dne schvaleni usneseni, pokud vyslov-
né nenf v usneseni stanoveno, ze pro zavaznost davodu jde
o propusténi vyjimecné s okamzitou ucinnosti ke dni doruce-
ni tohoto usneseni propusténému duchovnimu. Usneseni musi
byt pisemné doruceno duchovnimu nejpozdéji 30 dnu piede
dnem, kdy ma sluzebni pomér skoncit, nejde-li o okamzité
propusténi. V usneseni mus{ byt uvedeny duvody propusténi
ze sluzebnfho poméru.

(2) Sluzebni pomér zanika téz dnem umrti duchovniho.

(3) Zanikem sluzebniho poméru duchovniho zanika rovnéz
jeho ustanoveni do funkce, pokud nedoslo k odvolani jeste pfed
zanikem sluzebniho poméru.

§ 32
Odvolani duchovniho z funkce

Duvody odvolani duchovniho z funkce

(1) Duchovni mtze byt odvolan z funkce:

a) v ptipadé opakovaného poruseni svych povinnosti vyply-
vajicich z jeho sluzebniho poméru, v souvislosti s ¢imz byl za
poslednich 12 meésict svym nadfizenym opakované pisemné
napominan;

b) v pfipadé neuposlechnuti rozhodnuti o zméné funkce
v ramci mista, v némz je duchovni ustanoven, nebo o pfeloze-
ni do jiného mista (§ 21 odst. 2 pism b/ a § 30 odst. 1 pism. a/ a
b/ tohoto fidu);

o) v piipadé porusovani cirkevnich fada a pravidel ducho-
venské sluzby v oblasti duchovni spravy, coz bylo projednano v
karném fizeni zakonc¢eném pravomocnym navrhem v daném
smyslu dle karného fadu, nejde-li o dtvody pro okamzité pro-
pusteni ze sluzebniho pomeéru;

d) porusenim povinnosti vyplyvajicich z Hospodatského tadu
CCSH a s nim souvisejicich pfedpisi, nebo porusenim jinych
obecn¢ platnych pfedpist, které bylo shledano piislusnym re-
viznim finanénim vyborem, nebo kontrolou statniho organu;
e) v pfipadé pravomocného odsouzeni za umyslny trestny cin,
nebo v pifpad¢ odsouzeni za nedbalostn{ trestny ¢in k nepod-
minénému trestu odnéti svobody presahujicimu 3 mésice.

(2) Pifslusny cirkevni organ odvola duchovniho v téchto pfi-
padech na svém nejbliz§im zasedani.

(3) Usneseni musi byt doruc¢eno druhé stran¢ pisemne; ucin-
nost pravomocného usneseni nastiva dnem v ném uvedenym,
nejdfive vsak dnem dorucent.

(4) Duvody pro odvolan{ z funkce podle odst. 1 mohou byt
pfiméfené pouzity také pro rozhodnuti o zprosténi sluzby
(§ 8 odst. 3 pism. o/ tohoto fadu), jestliZe porusovani povinnosti
nedosahuje zavaznosti vyzadujici skonceni sluzebniho pomeéru.

§33

(1) V ptipade hrubého poruseni sluzebnich povinnosti maze byt
duchovni odvolan okamziteé rozhodnutim predsedy die- céznf
rady v ptipadé duchovniho ustanoveného v nabozenské obci ¢i
na jiném mfisté v ramci pusobnosti diecéze, nebo roz- hodnutim
predsedy ustfedni rady CCSH v piislusném staté v pripadé
duchovniho ustanoveného pii Gstfedn{ radé ¢i na jiném misté v
ramci pusobnosti ustfedni rady. K tomuto roz- hodnuti musi
mit pfedseda diecézni rady nebo ustfedni rady souhlas prezidia
daného organu. Diecézni rada ¢i ustfedni rada v této veéci
rozhodne na svém nejblizs§im zasedani.

(2) Rozhodnuti musi byt doruceno druhé strané pisemné;
ucinnost pravomocného rozhodnuti nastiva dnem v ném uve-
denym, nejdifve vSak dnem doruceni.



§ 34
Opravny prostiedek

(1) Proti rozhodnuti podle § 33 se muze duchovni odvolat do
péti pracovnich dni po doruceni rozhodnuti k ustfedni radé
CCSH v pislusném staté.

(2) Odvolani nema odkladny tcinek; po dobu odvolaciho fize-
ni je duchovnimu vyplacen pouze zakladni plat. V pfipade, ze
odvolaci fizenf je ukon¢eno ve prospéch duchovniho, je mu za
dané obdobi vyplacena zadrzovana ¢ast platu.

§ 35

(1) Dnem pravomocného odvolani z funkce v cirkvi, nejpoz-
deji vsak dnem zaniku sluzebniho pomeéru, nedoslo-li pfedtim
k odvolani z funkce, zanika duchovnimu opravneéni vykonavat
jakékoliv dkony, sluzby a c¢innosti pfislusejici duchovnimu
cirkve ustanovenému do funkce v cirkvi, neni-li dile stano-
veno jinak. Dale zanikd opravnéni nosit bohosluzebny odév a
opravnéni pouzivat oznaceni duchovniho nebo farafe cirkve,
nesmi vykonavat prava a povinnosti spojené s duchovenskou
sluzbou CCSH a zanikaji mu véechna prava na pozitky du-
chovniho podle pfedpist cirkve.

(2) Ustanoveni o zaniku opravnéni podle odst. 1 neplati, zanikl-
li sluzebni pomeér duchovniho v dusledku odchodu do
dachodu; po predchozi dohodé s diecézni radou muze tento
duchovni jednotlive

dohodnutém rozsahu sluzby a bohosluzebné tkony pfi-

vykonat v dohodnutém mist¢ a v

slusejici duchovnimu cirkve. Bliz§i podminky stanovi § 4
tohoto fadu; i v pfipade¢, ze neni takové dohody, je tento
duchovni opravnén pfi vhodnych pfilezitostech nosit boho-
sluzebny odév.

§ 36

(1) Rozhodne-li diecézni rada o odvolani duchovniho z funk-
ce, které neni spojeno se zménou sluzebniho poméru ( § 32
odst. 1 pism b/ tohoto fidu) je povinna navrhnout ustfedni
radé CCSH v prislusném staté pijeti usneseni o skonéenf slu-
zebnfho poméru.

(2) Pokud ustiedni rada CCSH v piislusném staté z davodu
porueni ¢ nedodrzeni ustanoveni Ustavy CCSH, Organi-
zaéniho ¥adu CCSH nebo tohoto tadu duchovenské sluzby ze
strany navrhovatele neschvali usneseni o ukonceni sluzebniho
pomeru, rusi se usneseni diecézni rady o odvolani duchovniho
z funkce.

(3) Ustiedni rada CCSH v piislusném staté je povinna pfijmout
usneseni o ukonceni sluzebniho poméru, je-li podan navrh
z davodt uvedenych v pfipadech uvedenych v § 32 odst. 1
pism ¢), d), ) a § 33, kdy duchovni nepodal odvolani ¢i odvo-
lani nebylo pfislusnym odvolacim organem vyhovéno.

(4) Usnesen{ musi byt druhé strané doruceno pisemné a naby-
va tcinnosti prvni den po doruceni.

§ 37

(1) Rozhodnuti ustiedni rady CCSH v piisluiném staté ve vé-
cech sluzebniho poméru duchovniho je konec¢né a neni proti
nému ptipustné odvolani. Tim vsak neni dotcena puasobnost
pravni rady cirkve.

(2) Vsechny sluzebnépravni ukony smeétujici ke vzniku, zmeéné
nebo zaniku sluzebniho poméru musi byt pisemné doruceny
duchovnimu, jehoz se tykaji.

§38
Pusobnost obecnych pracovnépravnich pfedpist

(1) Pro sluzebni pomér duchovniho k CCSH pusobici v pii-
slusném  stat¢ se pouziji vylucné pfedpisy cirkve, zejména
ustanoveni Ustavy CCSH, Organiza¢niho fadu CCSH, tohoto
fadu, popf. ustanoveni dalich pfedpist cirkve, vztahujicich
se k uprave sluzebniho poméru, pokud neni dale stanoveno
jinak.

(2) Pro sluzebni pomér duchovniho CCSH psobici v Ceské
republice se pfiméfen¢ pouziji pouze vyslovné dale uvedena
ustanoveni zakoniku price popfipadé provadécich predpist k
zakonfku prace, v platném znéni, upravujici tyto zalezitosti: a)
pravni tprava dovolené s tim, ze délka dovolené je stanove- na
platnou Personalni smérnici,

—dovolena za kalendafni rok, jeji pomérna ¢ast

—dovolend za odpracované dny,

—spole¢nd ustanoveni o dovolené, pokud nenf zvlastnimi prav-
nimi pfedpisy uréeno jinak,

b) mzda, nahrada mzdy a ndhrady vydaja:

—obecnd ustanoveni pfi respektovani zak. o hmotném zabez-
peceni cirkvi,

—splatnost mzdy a nahrady mzdy,

—vyplata mzdy a nahrady mzdy pfi respektovani zak. o hmot-
ném zabezpeceni cirkvi; pfi respektovani platné Personalni
smeérnice,

—srazky ze mzdy a z nahrady mzdy,

—ptekazky na stran¢ zameéstnance,

—nahrady vydaju, pokud neni ustfedni radou nebo zvlastnimi
vnitrocirkevnimi predpisy uréeno jinak,

©) zabezpeceni pfi pracovni neschopnosti a ve staff,

d) matefska a rodi¢ovska dovolena,

e) nahrada skody, pokud neni pfislusnymi cirkevnimi organy
o rozsahu pouziti téchto ustanoveni rozhodnuto jinak, pfi- cemz
jinak nelze rozhodnout u odpoveédnosti za skodu pfi pracovnich
urazech a nemocech z povolani,

f) bezdavodné obohaceni,

2) uspokojeni naroku,

h) lhaty v souvislosti s naroky,

i) dorucovani,

j) pramerny vydélek.

Pokud doslo ke zméne pracovnépravnich ¢i dalsich pravnich
predpist, pouziji se piislusna ustanoveni, ktera upravuji shora
uvedené zalezitosti.

V ramci Slovenské republiky se pouziji tatdz ¢i obdobna
ustanoveni pracovnépravnich predpist platnych ve Slovenské



republice pro shora uvedené zalezitosti, jak stanovi dodatek
tohoto fadu platny v této véci pro sluzebni pomér duchovniho
k CCSH pusobici ve Slovenské republice.

Zvlastni vnitrocirkevni predpis fesi otazky bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany.

CAST 111.

Pifechodna a zavérecna ustanoveni
§ 39

(1) Tento Rad duchovenské sluzby CCSH byl pfijat usnesenim
citkevniho zastupitelstva konaného ve dnech 8. a 9. 10. 2004
v Praze a schvélen ve znéni novelizace na 4. zasedani VIIL
snému CCSH dne 25. 6. 2005 v Praze. Byl novelizovan cir-
kevnim zastupitelstvem konanym dne 6. 12. 2008 v Brné, no-
velizovan cirkevnim zastupitelstvem konanym dne 8. 6. 2010
v Praze. Nabyva Géinnosti dnem vyhlageni v Utednich zpra-
vach cirkve. Timto dnem pozbyva platnosti dosavadni znéni

Radu duchovenské sluzby CCSH; soucasné se timto dnem
zrusuji vsechny pfedpisy ¢i usneseni vydana k provedeni
zruseného fadu nebo pfedpisy od n¢ho odvozené, pokud jsou v
rozporu s timto nové piijatym Radem duchovenské sluzby
CCSH, anebo s piedpisy vydanymi k jeho proveden.

(2) Pro Cirkev ¢eskoslovenskou husitskou pusobici v jinych sta-
tech nez v Ceské republice plati tento Rad duchovenské sluzby
CCSH ve znéni odchylek schvilenjch ve véci § 38 ustfedni
radou v pfislusném staté a potvrzenych cirkevnim zastupitel-
stvem, v ostatnich vécech schvalenych cirkevnim zastupitel-
stvem na navrh dstfedni rady CCSH v piisluiném staté.

(3) Zména Radu duchovenské sluzby byla schvilena usnese-
nim cirkevniho snému ze dne 25. 6. 2005 a nabyva ucinnosti
dnem vyhlaseni v Utednich zpravach.

(4) Duchovnim, kterym byl jiz starobni dichod pfiznan
v minulosti a zarovenl maji sluzebni pomér na dobu neurcitou,
se sluzebni pomér méni na dobu urcitou do 31. 12. 2014.

ThDr. Tomas Butta
patriarcha












